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คำนำ 

 สมาคมแพทย์สตรีแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชินูปถัมภ์ ได้ดำเนินกิจกรรมการกุศลมาเป็นระยะเวลา

กว่า 64 ปี โดยเน้นกิจกรรมเกี่ยวกับสุขภาพสตรี และการเสริมพลังแพทย์สตรี กิจกรรมสำคัญอย่างหนึ่งคือการให้

ทุนการศึกษาในโครงการทุนการศึกษาเพ่ือนักศึกษาแพทย์สตรีในชนบท โครงการนี้ได้ถือกำเนิดมาตั้งแต่ปี 2548 

และดำเนินการอย่างต่อเนื่องเป็นระยะเวลา 18 ปี ด้วยการสนับสนุนงบประมาณจากผู้มีจิตกุศลทั้งในประเทศและ

ต่างประเทศท้ังจากสมาชิกสมาคม ฯ และบุคลภายนอก จนถึงปัจจุบันสมาคม ฯ ได้รับเงินบริจาคในโครงการ

จำนวนมากกว่า 80 ล้านบาท และมอบทุนแก่นักศึกษาแพทย์สตรีจากจังหวัดต่าง ๆ ทุกภูมิภาคของประเทศ 190 

ทุน สำเร็จเป็นแพทย์แล้ว 68 คน กระจายทั่วประเทศตามความตั้งใจของสมาคม ฯ และผู้ให้ทุนที่ต้องการช่วย

แก้ไขปัญหาการขาดแคลนแพทย์ในชนบท  

ในการดำเนินโครงการ สมาคมแพทย์สตรี ฯ  ได้มอบหมายให้พญ.ภัทริยา จารุทัศน์เป็นประธาน

คณะกรรมการโครงการ รับผิดชอบการดำเนินการตั้งแต่เริ่มต้นเรื่อยมาจนโครงการมีความเจริญก้าวหน้าเป็นอัน

มาก ปีพ.ศ. 2563-2567 ภายใต้คณะกรรมการอำนวยการสมาคม ฯ ชุดที่ 34-35 พญ.เบญจพร ปัญญายง ได้เข้า

มารับหน้าที่เป็นประธานคณะกรรมการโครงการและเป็นผู้ดำริจัดทำเอกสารรายงานโครงการเพ่ือให้ได้เห็นประวัติ

ที่มา รวมทั้งรายละเอียดผู้สนับสนุนทุนการศึกษา รายงานค่าใช้จ่าย และการพัฒนางานเพื่อส่งเสริมความสัมพันธ์

ระหว่างกรรมการ สมาชิกสมาคม ฯ และแพทย์รุ่นพี่จากโครงการพัฒนาผู้นำแพทย์สตรี จึงใคร่ขอขอบพระคุณผู้ที่มี

ส่วนเกี่ยวข้องทุกท่านเป็นอย่างยิ่ง  

ในนามสมาคมแพทย์สตรีแห่งประเทศไทย ฯ  มีความภาคภูมิใจอย่างมาก ที่ได้ทำหน้าที่ช่วยเหลือวงการ

แพทย์และสาธารณสุขของประเทศด้วยการพัฒนากำลังคนซึ่งเป็นต้นทุนสำคัญของประเทศและช่วยแก้ไขปัญหา

สำคัญคือการกระจายของแพทย์ในชนบท และขอขอบพระคุณผู้มีจิตกุศลทุกท่านที่ได้บริจาคเงินสนับสนุนโครงการ

นี้เป็นอย่างสูงมาณ ที่นี้  

 

 
(แพทย์หญิงมยุรา กุสุมภ์) 

นายกสมาคมแพทย์สตรีแห่งประเทศไทย  ในพระบรมราชินูปถัมภ์ 
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ภาพรวม 

 
 ทุนการศึกษาสมาคมแพทย์สตรี ฯ เพ่ือนักศึกษาแพทย์สตรีในชนบท ได้ริเริ่มตั้งแต่ปีพ.ศ. 2548 โดยมี

วัตถุประสงค์เพ่ือสนับสนุนนักศึกษาแพทย์สตรีจากชนบทของประเทศไทยที่มีการเรียนดีและมีปัญหาทางการเงิน 

ทั้งนี้ได้สนับสนุนค่าธรรมเนียมการศึกษาและค่าครองชีพบางส่วนเป็นระยะเวลา 6 ปี เมื่อสําเร็จการศึกษาแล้วผู้รับ

ทุนจะกลับไปปฎิบัติงานในพ้ืนที่ชนบทหรือภูมิลำเนาของตน โครงการนี้จะช่วยสนับสนุนการกระจายแพทย์และ

การรักษาพยาบาลในพ้ืนที่ชนบทของประเทศไทย ทุนการศึกษานี้เป็นทุนเกียรติยศไม่จําเป็นต้องจ่ายคืนไม่มีข้อ

ผูกมัดทางกฎหมาย เป็นการสมัครใจประกอบอาชีพในพ้ืนที่ชนบท 

 สมาคมแพทย์สตรี ฯ ไดใ้ห้ความสำคัญกับการกระจายแพทย์ในชนบท แม้ว่าปัจจุบันมีแพทย์จำนวน
ประมาณเจ็ดหมื่นคนและมีจำนวนเพียงพอแต่การกระจายแพทย์ในภูมิภาคยังมีจำนวนจำกัด โดยมีแพทย์ใน
กรุงเทพหมานคร 33,457 คน ในต่างจังหวัด 36,139 คน เมืองใหญ่ ๆ เช่น กรุงเทพหมานคร มีแพทย์ต่อประชากร 
1:630 จังหวัดขอนแก่น 1: 1001 จังหวัดเชียงใหม่ 1:1500 แต่ในพ้ืนที่ห่างไกล เช่น จังหวัดนครพนม 1:5021 ส่วน
จังหวัดบึงกาฬ 1:1843 เท่านั้น 
 สมาคมแพทย์สตรี ฯ ได้ร่วมมือกับโครงการผลิตแพทย์เพ่ิมเพ่ือชาวชนบท(Collaborative Project to 
Increase Production of Rural Doctors, CPIRD) ของสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ในการ
ประชาสัมพันธ์และการคัดเลือกนักศึกษาแพทย์ จากนั้นคณะกรรมการสมาคม ฯ จะสัมภาษณ์นักศึกษาเพ่ือรับการ
สนับสนุนทุนการศึกษาจากสมาคมแพทย์สตรี ฯ และนักศึกษามารับทุนการศึกษาในวันประชุมประจําปีของสมาคม
แพทย์สตรี ฯ ในเดือนตุลาคมพร้อมแสดงความขอบคุณต่อผู้บริจาค 
 ทุนเริ่มต้น ของ ศ. ดร.เจสัน  รสุโซส ได้มอบให้แกน่ักศึกษาแพทย์สตรี จำนวน 11 คน เมื่อเงินบริจาคเริ่ม
ลดลง ดร.จอร์จ คิวเรอบีได้ใช้ความพยายามอย่างมากเพ่ือสนับสนุนโครงการอย่างต่อเนื่อง เขาได้บริจาคทุนส่วนตัว 
เป็นที่ปรึกษาและชักชวนเพื่อนและผู้เกี่ยวข้องมาร่วมบริจาคเงิน ในขณะเดียวกันคนไทยจํานวนมาก รวมทั้งสมาชิก
ของสมาคมแพทย์สตรี ฯ เพ่ือน ครอบครัวและนักธุรกิจ ได้แก่ สมาชิกสมาคมแพทย์สตรี ฯ เช่น พต.พญ.จันทรา  
เจณณวาสิน ศ.พญ.คุณหญิง สุดสาคร  ตู้จินดา พญ.รววีรรณ  กนกเวชยันต์ พญ.สตุาพร สวัสดิเสวี พญ.คุณ
สวรรยา  เดชอุดม ศ. พญ. พรสวรรค์ วสันต์ พญ.สุภัชชา ชาญวิเศษ ศ.พญ.วิภาดา เชาวกุล นาวาอากศตรีหญิง 
พญ.สุรางคณา เตชะไพฑูรย์.พญ.สุจิรัตน์ จูฑะพุทธิ นพ.วันชาติ-พญ.ประไพพรรณ ศุภจัตุรัส และแพทย์ไทยใน
อเมริกา เช่น พญ. ชุมแสง -นพ.วิรัตน์ โลหะวิจารณ์ พญ.ทองทิพย์  พงศ์ทัต  พญ.สุนิดา บิณฑสันต์ พญ.นิลวรรณ-
คุณวิรัช   ยงสมิทธ์ นพ. พิชัย-พญ.รัชนี ประไพพรรณ นักธุรกิจและผู้ใจบุญ เช่น มูลนิธิคุณแม่ ลี้กิมเกียว ตั้งคารคุณ 
โดยบริษัท ทีโอเอ เพ้นท ์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) ดร.เสริมวุฒิ  สวุรรณโรจน์ บรษิัท ทิมส์  (ประเทศไทย) 
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จำกัด คุณจริยา มัณยัษเฐียรในนามมจ.หญิงวิมลปทัมราช จิระประวัติ คุณสุจิตรา หงสไกร ครอบครัวอัสสกุล และ
แพทย์สตรีผู้รับทุน เช่น พญ.สายสุดา ขวัญเพชร พญ.บุญญาพร ดำรงธวัช พญ.สุธาดา บูญญาคมน์ พญ.วรางคณา 
หมั่นไร ่พญ.ทิพวรรณ ขยันดี พญ.ประณีตศิลป์ ชมภูศรี และพญ.ฮัสนา จิสวัสดิ์ ฯลฯ ได้ร่วมบริจาคเงินสนับสนุน
ทุนการศึกษา นอกจากนี้ นักธุรกิจชาวอเมริกัน นายเชลดัน เอ็ม สโตน (Mr. Sheldon M Stone) และ นางซินเทีย 
สโตน (Mrs. Cynthia Stone) เพ่ือนของ ดร.จอร์จ คิวเรอบี ได้บริจาคเงินเริ่มต้นผ่านสมาคมแพทย์ไทยแห่ง
อเมริกา (Thai Physicians Association of America Foundation, TPAAF) ตั้งแต่ปีพ.ศ. 2551 และยังคง
บริจาคเงินทุกปจีนถึงปัจจุบัน  
 จนกระท่ังปัจจุบัน TMWA สมาคมแพทย์สตรี ฯ ได้รับเงินบริจาคมากกว่า 80 ล้านบาทจากผู้ใจบุญ และ
มากกว่าครึ่งมาจากผู้บริจาคจากต่างประเทศ ปีพ.ศ. 2566 ซ่ึงเป็นปีที่ 18 ของโครงการ สมาคมแพทย์สตรี ฯ ได้
มอบทุนทั้งสิ้น 190 ทุน จบการศึกษา 68 คน กำลังศึกษา 117 คน งดทุน 5 คน ( 3 คน ย้ายคณะ 1 คน มี
ครอบครัวสนับสนุนและอีก 1 คน ขอจบปริญญาตรีเนื่องจากเจ็บป่วย) 
 ในการคัดเลือกผู้รับทุนการศึกษา มีเกณฑ์การคัดเลือกคือ เป็นนักศึกษาแพทย์หญิงจากชนบทและตั้งใจที่
จะปฎิบัติงานในภูมิสำเนาหรือภูมิภาคภายหลังจากสําเร็จการศึกษาและประสบปัญหาด้านการเงิน ส่วนระดับผล
การเรียนของนักศึกษาไม่ใช่เกณฑ์หลัก แต่นักศึกษาของโครงการ ฯ ส่วนใหญ่มีผลการเรียนดีถึงยอดเยี่ยม บางคน
ได้รับรางวัล ครึ่งหนึ่งของนักศึกษาในโครงการได้รับทุนการศึกษาในโรงเรียนมัธยมด้วย ครึ่งหนึ่งของนักศึกษามา
จากครอบครัวเกษตรกร หนึ่งในห้าสูญเสียพ่อแม่หนึ่งคนหรือท้ังสองคนหรือพ่อแม่แยกทางหรือหย่าร้าง  
 คณะกรรมการทุนการศึกษาได้ติดตามผลพบว่าภายหลังจบการศึกษา แพทย์รับทุนส่วนใหญ่ทํางานใน
โรงพยาบาลประจําอําเภอและโรงพยาบาลทั่วไปในชนบท ในขณะที่ 1 ใน 5 ของแพทย์รับทุนการศึกษาเพ่ือ
ฝึกอบรมเพ่ิมเติม และตั้งใจจะทํางานในภูมิภาคหลังจากเสร็จสิ้นการฝึกอบรม ในขณะที่อีกคนหนึ่งลาออกจาก
รัฐบาลเพื่อดูแลคุณตาที่ป่วยติดเตียงเนื่องจากโรคอัมพาต 
 นักศึกษาทุนรายงานว่ารู้สึกภูมิใจที่ได้รับเลือกให้รับทุนจากสมาคมแพทย์สตรี ฯ และเป็นส่วนหนึ่งของ
ครอบครัวสมาคมแพทย์สตรี ฯ พวกเขารู้สึกโชคดีท่ีได้รับโอกาสในการศึกษาและทํางานในสาขาวิชาชีพที่ใฝ่ฝัน 
และยังมสี่วนช่วยลดภาระทางการเงินของครอบครัว ทําให้ไม่กังวลเรื่องการเงินและตั้งใจเรียนจึงทำให้ผลการเรียน
ดีขึ้น พวกเขาจะมุ่งม่ันตั้งใจเรียนมากขึ้นเพ่ือจบการศึกษาจากโรงเรียนแพทย์และตั้งใจที่จะเป็นแพทย์ที่ดีต่อไป  
 นักศึกษาทุนรู้สึกถึงความอบอุ่นความเมตตาและความเป็นมิตรจากกรรมการและสมาชิกของสมาคมแพทย์
สตรี ฯ  เมื่อพวกเขาได้เข้าร่วมการประชุมประจำปีของสมาคมแพทย์สตรี ฯ และเห็นแบบอย่างจากแพทย์สตรี
ดีเด่นและแพทย์สตรีตัวอย่างในแต่ละปี ทำให้เกิดแรงบันดาลใจในการเรียนและการทำงาน สมาคมแพทย์สตรี ฯ 
ตระหนักและเชื่อว่าผู้หญิงทุกคนมีความสามารถเท่าเทียมผู้ชาย และควรได้รับการการสนับสนุน เช่น ทุนการศึกษา 
และการเลือกสาขาวิชาชีพที่จะศึกษาเพ่ิมเติมทั้งในและต่างประเทศ ฯลฯ 
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 นอกจากนี้ นักศึกษาทุนรู้สึกซาบซึ้งในความมีน้ำใจและความเสียสละของคณะกรรมการและสมาชิก 
สมาคมแพทย์สตรี ฯ ทีม่ีความห่วงใยความเป็นอยู่ส่วนตัวและผลการเรียน นักศึกษาส่วนใหญ่ยอมรับว่า
ทุนการศึกษาเพียงพอสําหรับสิ่งจําเป็นพื้นฐาน แต่ก็ยังมีสิ่งอ่ืน ๆ ที่ต้องการความช่วยเหลือเพ่ิมเติมด้วย 
 สรุป: โครงการทุนการศึกษาสําหรับนักศึกษาแพทย์สตรีจากชนบท เป็น“การรวมพลัง ของกัลยาณมิตร 

ทั้งจากต่างประเทศและในประเทศไทย เป็นการริเริ่มจากมิตรภาพ ความรักและความศรัทธาที่ชาวต่างชาติมีต่อ

ประเทศไทย " เพ่ือช่วยเหลือนักศึกษาแพทย์สตรีที่ต้องการความช่วยเหลือและความเมตตาของผู้บริจาคเงิน 

สมาคม ฯ ได้มอบทุนการศึกษาจำนวน 190 ทุน มีแพทย์ที่สำเร็จการศึกษาจำนวน 68 คน กระจายไปปฏิบัตหน้าที่

ตามภูมิภาคต่าง ๆ ในประเทศตามความตั้งใจของสมาคม ฯ และผู้ให้ทุนที่ต้องการช่วยแก้ไขปัญหาการขาดแคลน

แพทย์ในชนบท  
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ทุนการศึกษาสมาคมแพทย์สตรีฯ เพ่ือนักศึกษาแพทย์สตรี ในชนบท 
 

“ทุนการศึกษานักศึกษาแพทย์สตรี สมาคมแพทย์สตรีแห่งประเทศไทย เป็นทุนเกียรติยศ ไม่ต้องจ่าย
คืน มีเพียงสัญญาใจ ด้วยการเป็นแพทย์ รับใช้สังคมท่ีบ้านเกิดหรือในภูมิภาคใดๆ ของประเทศไทย” 
 สมาคมแพทย์สตรี ฯ ดำเนินการเพ่ือสนับสนุนนักศึกษาแพทย์สตรีที่เรียนดีแต่มีปัญหาทางเศรษฐกิจโดย
สนับสนุนค่าธรรมเนียมการศึกษาและค่าใช้จ่ายแก่นักศึกษาเพ่ือเป็นการลดภาระของผู้ปกครองและช่วยนักศึกษา
ให้มีความมุ่งมั่นในการเรียน ทุนดังกล่าวมอบให้ตลอดหลักสูตรจนจบการศึกษา (6ปี) โดยผู้รับทุนจะต้องไป
ปฏิบัติงานในภูมิภาคหรือชนบทภายหลังจบการศึกษา      
 
ความเป็นมาของโครงการ 
      พลโท นพ.มล.เต่อ  สนิทวงศ์ แพทย์ผู้ได้รับทุนพระราชทานจากสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนีไป
ศึกษาวิชาการแพทย์ที่สหรัฐอเมริกาและกลับมาทำงานเป็นแพทย์ประจำโรงพยาบาลในจังหวัดอุบลราชธานีและมี
บทบาทสำคัญในวงการแพทย์ทั้งในชนบทและเป็นผู้อำนวยการโรงพยาบาลเลิศสิน กรุงเทพมหานคร และจาก
ประสบการณ์การทำงานในจังหวัดอุบลราชธานีทำให้ท่านทราบถึงปัญหาการขาดแคลนบุคลากรสาธารณสุขใน
ชนบทของประเทศไทยและมีความมุ่งม่ันจะหาโอกาสช่วยแก้ไขปัญหาการขาดแคลนแพทย์ ศ.ดร.กุสุมา สนิทวงศ ์
ณ อยุธยา เป็นศาสตราจารย์เกียรติคุณด้านการศึกษาความม่ันคงระหว่างประเทศ คณะรัฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย และเป็นธิดาของพลโท นพ. มล.เต่อ  สนิทวงศไ์ดร้ับแนวคิดจากคุณพ่อและได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์นี้
กับศ.ดร.เจสัน  รสุโซส ซ่ึงเป็นอาจารย์มหาวิทยาลัยโซเฟีย ประเทศญี่ปุ่น  และดร. จอร์จ คิวเรอบ ีในปีพ.ศ. 2548 
ดร. จอร์จ คิวเรอบี ได้ริเริ่มโครงการทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษาแพทย์สตรีในชนบทจากทุนตั้งต้นของศ.ดร.เจสัน  
รสุโซส  
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การสนับสนุนการทุนศึกษาแก่นักศึกษาแพทย์สตรี 

การศึกษาแพทยศาสตร์ของโรงเรียนแพทย์ในประเทศไทยที่แพทยสภารับรอง ประกอบด้วย 27 คณะ

แพทยศาสตร์/สำนักวิชาแพทยศาสตร์/วิทยาลัยแพทยศาสตร์ของรัฐ  และ สถาบันเอกชน 4 แห่ง เป็นหลักสูตร 6 

ปี (รวมทั้ง extern)  ดังนั้นเพ่ือเป็นการช่วยเหลือนักศึกษาแพทย์สตรีที่ขาดแคลนทุนทรัพย์และมีความประสงค์ที่

จะปฏิบัติงานในชนบท คณะกรรมการทุนการศึกษาของสมาคมแพทย์สตรี ฯ มีความเห็นที่จะให้ทุนการศึกษา

จนกระทั่งจบการศึกษา (6 ปี) และให้ทุนการศึกษาเฉพาะกรณี (เช่น ให้เฉพาะค่าใช้จ่ายรายเดือน หรือเฉพาะ

ค่าธรรมเนียมการศึกษา หรือน้อยกว่า 6 ปี) ช่วงริเริ่มสมาคมฯ ได้สนับสนุนทุนแก่นักศึกษาแพทย์สตรีชั้นปีที่ 4 

จากครอบครัวประสบภัยสึนามิ(tsunami 2004) ปีพ.ศ. 2548 สมาคม ฯ สนับสนุนค่าธรรมเนียมการศึกษา ครบ

จำนวนที่จ่ายจริงและค่าใช้จ่ายรายเดือนจำนวน 3,000 บาท ต่อเดือน ต่อมาเมื่อค่าครองชีพสูงขึ้นจึงเพ่ิมค่าใช้จ่าย

รายเดือนให้แก่นักศึกษาเป็น 5,500 บาทต่อเดือน นาน 10 เดือนและค่าค่าธรรมเนียมการศึกษา เทอมละ 10,000 

บาท ปีละ 2 เทอม เป็นเวลา 6 ปี จนกระท่ังจบการศึกษา รวมทั้งค่าใช้จ่ายในการเดินทางมาสัมภาษณ์และเข้าร่วม

กิจกรรมสมาคม ฯ ค่าอุปกรณ์การศึกษาและสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมกิจกรรมของยุวสมาชิกสมาคมแพทย์

สตรี ฯ 1คน ที่ได้รับเชิญเข้าร่วมการประชุมครบรอบ 100 ปีสมาคมแพทย์สตรีนานาชาติ เป็นต้น  

การดำเนินงานโครงการ 
ดังนั้นเพ่ือให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของโครงการนี้ สมาคมฯ จึงดำเนินการโดยการประสานกับโครงการ

ผลิตแพทย์เพ่ิมเพ่ือชาวชนบท(Collaborative Project to Increase Production of Rural Doctors, CPIRD) 

ของสำนักงานปลัดกระทวงสาธารณสุข ทีไ่ด้เปิดโอกาสสำหรับนักเรียนที่อยู่ต่างจังหวัด และกลุ่มลดความเหลื่อมล้ำ

ในชนบทห่างไกล เช่น แม่ฮ่องสอน น่าน เพชรบูรณ์ ตาก นครพนม หนองบัวลำพู บึงกาฬ สระแก้ว ยะลา 

นราธิวาส เป็นต้น โครงการผลิตแพทย์เพ่ิมเพ่ือชาวชนบทได้เริ่มผลิตแพทย์ตามมติคณะรัฐมนตรีตั้งแต่ปี 2538 โดย

ความร่วมมือของกระทรวงสาธารณสุขและทบวงมหาวิทยาลัยในขณะนั้น ในการเพ่ิมการผลิตและกระจายแพทย์

ไปสู่ชนบทมากยิ่งขึ้น และการเพิ่มโอกาสแก่นักเรียนในชนบทได้ศึกษาวิชาแพทยศาสตร์ 

โครงการผลิตแพทย์เพ่ิมเพ่ือชาวชนบทช่วยประชาสัมพันธ์ให้คณะแพทยศาสตร์ต่าง ๆ คัดเลือกนักศึกษา

และส่งแบบคำขอรับทุนมายังสมาคม ฯ เมื่อคณะกรรมการทุนคัดเลือกเบื้องต้นก็จะเชิญนักศึกษามาสัมภาษณ์/การ

สัมภาษณ์ออนไลน์และเชิญมารับทุนการศึกษาจากผู้ให้ทุนในวันประชุมประจำปีของสมาคม ฯ ในเดือนตุลาคมทุก

ปี รายชื่อผู้รับทุนจะปรากฏในวารสารข่าวสารแพทย์สตรี ของสมาคมแพทย์สตรี ฯ  

 จนถึงปี พ.ศ. 2566 รวมระยะเวลา  18 ปี สมาคมแพทย์สตรี ฯ ได้มอบทุนการศึกษาจำนวน 190 ทุน จบ

การศึกษา 68 คน กำลังศึกษา 117 คน งดรับทุน 5 คน นักศึกษาแพทย์สตรีผู้รับทุนการศึกษาส่วนมากเป็น
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นักเรียนเรียนดีถึงดีเยี่ยมและได้รับรางวัล ประมาณครึ่งหนึง่เคยได้รับทุนการศึกษาในระดับมัธยมและเคยทำงานหา

รายได้เพ่ือช่วยเหลือครอบครัว นักศึกษาครึ่งหนึ่งมาจากครอบครัวเกษตรกรรม ค้าขายและรับจ้างและหนึ่งในห้า

พ่อหรือแม่หรือทั้งคู่เสียชีวิต/แยกทางหรือหย่าร้าง จำนวนหนึ่งมีหนี้สินและสมาชิกในครอบครัวเจ็บป่วย (ตารางท่ี 

1) มีภูมิลำเนาจากจังหวัดในภูมิภาคต่าง ๆ ทั่วประเทศ (แผนภูมิที ่ 1) และนักศึกษาทุนเข้ารับการศึกษาใน 15 

มหาวิทยาลัยทั่วประเทศ (ตารางที่ 2)   

ตารางท่ี 1 ข้อมูลทั่วไปของนักศึกษาแพทย์สตรีทุนสมาคม ฯ 

รายการ จำนวน(ร้อยละ) N=184 

ผลการเรียน      ดีเยี่ยม(เกรดเฉลี่ย 3.5-4.0) 183(99.5) 
                   ดีมาก(เกรดเฉลี่ย 3.0-3.5) 1(0.5) 
เคยได้รับรางวัลเรียนดีต่างๆ   170(92.4) 
เคยได้รับทุนการศึกษา 79(42.9) 
อาชีพบิดา        รับจ้าง ค้าขาย 52(28.3) 

          รับราชการ/รัฐวสิาหกิจ 40(21.4) 
          เกษตรกร 37(20.1) 
          พนักงานบริษัท 11(6.0) 
          อ่ืน ๆ  44(23.9) 

อาชีพมารดา     พนักงานบริษัท 58(31.5) 
          รับราชการ/รัฐวสิาหกิจ 40(21.7) 
          เกษตรกร 34(18.5) 
          รับจ้าง ค้าขาย 10(5.4) 

                    อ่ืน ๆ  42(22.8) 
ที่อยู่อาศัย        บ้านตัวเอง 138(75.0) 

          บ้านเช่า 15(8.2) 
          บ้านพักหน่วยงาน 9(4.9) 
          อ่ืน ๆ  21(11.4) 

สถานภาพสมรสของบิดามารดา    อยู่ด้วยกัน 119(75.0) 
          แยกกันอยูด่้วยหน้าที่การงงาน 15(12.4) 
          แยกทาง/หย่าร้าง 20(10.9) 
          บิดามารดาถึงแก่กรรม 11(6.0) 
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          บิดาถึงแก่กรรม 4(2.2) 

                    มารดาถึงแก่กรรม 1(0.8) 

ครอบครัวมีหนิ้สิน            157(85.3) 
เคยทำงานหารายได้ 70(38.0) 
สมาชิกในครอบครัวเจ็บป่วย 42(22.8) 
 

ตารางท่ี 2 นักศึกษาแพทย์สตรีทุนสมาคม ฯ จำแนกตามมหาวิทยาลัย 

ลำดับ มหาวิทยาลัย จบการศึกษา กำลังศึกษา 

1. มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 17 33 
2. มหาวิทยาลัยขอนแก่น 5 4 
3 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 5 12 
4 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 4 13 
5. มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 7 4 
6. มหาวิทยาลัยนเรศวร 5 4 
7. มหาวิทยาลัยพะเยา 2 1 
8. มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 5 11 
9. มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 6 2 
10. มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ 2 1 
11. มหาวิทยาลัยมหิดล 6 12 
12. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2 17 
13. จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 1 0 
14. มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 0 2 
15 มหาวิทยาลัยบูรพา 1 1 
 รวม     68 117 

รวมทั้งสิ้น  185 
หมายเหตุ งดทุนการศึกษา 5 ทุน 
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ภาคกลาง          15 คน 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
  101 คน 
ภาคใต้               44 คน 
ภาคเหนือ           13 คน 
ภาคตะวันออก    8 คน 
ภาคตะวันตก    4 คน 

แผนภูมิท่ี1นักศึกษาแพทย์ทุนสมาคมฯกระจายตามภูมิล าเนา 
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ทุนสนับสนุน 
 ทุนตั้งต้นจากกองมรดก ศ.ดร.เจสัน  รสุโซส และการบริจาคโดยกรรมการและสมาชิกสมาคมแพทย์สตรี ฯ 
อาท ิพต.พญ.จันทรา เจณณวาสิน ศ.พญ.คุณหญิงสุดสาคร ตู้จินดา พญ.รวีวรรณ  กนกเวชยันต์ พญ.สุตาพร สวัสดิ
เสวี พญ.คุณสวรรยา  เดชอุดม ฯลฯ) ศ. พญ. พรสวรรค์ วสันต์ พญ.สุภัชชา ชาญวิเศษ นพ.ฐากูร-พญ.ปภัสพรรณ  
ทิพยานุรักษ์สกุล ศ.พญ.วิภาดา เชาวกุล พ.ต.หญิง พญ.สุรางคณา เตชะไพฑูรย์.พญ.สุจิรัตน์ จูฑะพุทธิ นพ.วันชาติ-
พญ.ประไพพรรณ ศุภจัตุรัส และแพทย์ไทยในอเมริกา เช่น พญ. ชุมแสง-นพ.วิรัตน์ โลหะวิจารณ์ พญ.ทองทิพย์  
พงศ์ทัต พญ.สุนิดา บิณฑสันต์ พญ.นิลวรรณ-คุณวิรัช   ยงสมิทธ์ นพ. พิชัย-พญ.รัชนี ประไพพรรณ ฯลฯ แพทย์สตรี
(ทุนสมาคม ฯ)  เช่น พญ.สายสุดา ขวัญเพชร พญ.บุญญาพร ดำรงธวัช พญ.สุธาดา บุญญาคมน์ พญ. วรางคณา 
หมั่นไร ่พญ.ทิพวรรณ ขยันดี พญ.ประณีตศิลป์ ชมภูศรี และ พญ.ฮัสนา จิสวัสดิ์ ฯลฯ ได้ร่วมบริจาคเงินสนับสนุน
ทุนภายหลังจบการศึกษา 
  ในปี พ.ศ. 2556 นักธุรกิจชาวไทย อาท ิคุณประจักษ์-คุณละออ ตั้งคารวคุณ เจ้าของบริษัท ทีโอเอ เพ้นท์ 

(ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) ได้เริ่มต้นมอบทุนจำนวน 8 ทุน และต่อมามอบอีก 10 ทุน (รวม 18 ทุน) ในนาม

มูลนิธิคุณแม่ลิ้กิมเกียว ตั้งคารวคุณ ดร.เสริมวุฒิ  สุวรรณโรจน์ บริษัทชากังราว ไดบ้ริจาค 7 ทุน บริษัท ทิมส์  

(ประเทศไทย) จำกัดและบริษัทกิฟฟารีนสกายไลน์ ประเทศไทย จำกัด ฯลฯ  ผู้บริจาคต่อเนื่อง อาทิเช่น คุณจริยา 

มัณยัษเฐียรในนามมจ.หญิงวิมลปทัมราช จิระประวัติ คุณสุจิตรา หงสไกร คุณกันต์ กันตถาวร ครอบครัวอัสสกุล

และมูลนิธิให้โอกาส  รศ.พญ.มณฑิรา  ตัณฑนุช คุณลักขณา กุมภลำจำนวน ฯลฯ  

 นอกจากนี้ ยังมีนักธุรกิจและผู้มีจิตศรัทธาร่วมสนับสนุนทุนสมาคมแพทย์สตรี ฯ ใน พ.ศ. 2555 นักธุรกิจ

ชาวอเมริกัน นายเชลดัน เอ็ม สโตน (Mr. Sheldon M Stone) และ นางซินเทีย สโตน (Mrs. Cynthia Stone) 

เพ่ือนของ ดร.จอร์จ คิวเรอบี ในนาม “Stone Family” ได้ร่วมบริจาคทุนทรัพย์ผ่านสมาคมแพทย์ไทยในอเมริกา 

(Thai Physicians Association of America Foundation, TPAAF) ตั้งแต่ ปีพ.ศ. 2551 และบริจาคต่อเนื่อง

จนถึงปัจจุบัน (พ.ศ. 2566) สำหรับนักศึกษา 73 ทุน และมีผู้บริจาคทั้งภายในและต่างประเทศให้การสนับสนุนทุน

เต็มจำนวน (470,000 บาท) และรายปี (78500 บาท/ปี ระยะเวลา 6 ปี  
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โครงการพี่พบน้อง น้องพบพี่ (Sisters to Sisters Project ) 
  ภายหลังการมอบทุนการศึกษาระยะหนึ่ง นักศึกษาแพทย์สตรีรับทุนมีจำนวนมากขึ้น สมาคม ฯ จึงได้เชิญ

นักศึกษาใหม่และนักศึกษาทุนปีก่อน ๆ เข้าร่วมการปะชุมใหญ่ประจำปีของสมาคม ฯ เป็นครั้งคราว จนกระท่ัง 

พ.ศ.2558 จึงได้ริเริ่มกิจกรรมพ่ีพบน้อง น้องพบพ่ี (Sisters to Sisters) ขึ้นและดำเนินกิจกรรมอย่างสม่ำเสมอ 

แพทยส์ตรีรับทุนที่จบการศึกษาและนักศึกษาทุนที่กำลังเรียนอยู่ได้มาร่วมประชุมใหญ่ประจำปีของสมาคม ฯ และ

ร่วมเป็นเกียรติรับน้องที่ได้รับทุนในแต่ละปี ได้พบปะกับคณะกรรมการ สมาชิกสมาคมฯ และผู้บริจาค ได้ร่วมแสดง

ความยินดีกับผู้ได้รับรางวัลแพทย์สตรีดีเด่น แพทย์สตรีตัวอย่าง แพทย์สตรีที่ได้รับการเชิดชูเกียรติประจำปี และได้

ร่วมรับฟังการบรรยายทางวิชาการ นับเป็นโอกาสที่ดีสำหรับแพทย์สตรีและนักศึกษาผู้รับทุนเหล่านี้ ที่จะได้ซึมซับ 

ได้รับแรงบันดาลใจ เรียนรู้ผลงาน ความสำเร็จของแพทย์สตรีรุ่นพี่ และท่ีสำคัญอย่างยิ่ง คือ การได้ร่วมกิจกรรมเชิง

ปฏิบัติการในภาคบ่าย ที่มุ่งเน้น การพูดคุย สร้างเสริมทัศนคติร่วมกับแพทย์สตรีในโครงการ  "สร้างภาวะผู้นำของ

แพทย์สตรี” (Medical Women’s Leadership Program) ด้วยคณะกรรมการสมาคมแพทย์สตรี ฯ ตระหนักถึง 

การปลูกฝังนักศึกษาแพทย์รับทุนของสมาคมให้เติบโตจากต้นกล้าที่เข้มแข็งให้เติบใหญ่เป็นแพทย์สตรีที่มุ่งม่ันใน

การดูแลรับใช้ สังคม ประเทศชาติ ด้วยวิชาชีพแพทย์ พร้อมจริยธรรม จรรยาบรรณ และวิชาการ เป็นอนาคตของ

สมาคม ฯ และประเทศ รวมทั้งการมี work life balance ที่ด ี เช่นเดียวกับวิถีของแพทย์รุ่นพี่ที่แสดงให้เห็นเป็น

แบบฉบับเป็นจำนวนมาก  ผู้รับทุน สามารถเข้ามาพูดคุย ปรึกษา แสดงความคิดเห็น ผ่าน LINE group กลุ่มยุว -

สมาชิกสมาคม ซึ่งหมายถึงกลุ่มนักศึกษาแพทย์สตรีรับทุน ปัจจุบันมีสมาชิก LINE 144 คน และกลุ่มบัณฑิตสมาคม

แพทย์สตรี ปัจจุบันมีสมาชิกกลุ่ม LINE 63 คน 

การติดตามประเมินผลโครงการฯ 

 เมื่อได้ติดตามผลโครงการฯ พบว่า ผู้รับทุนภายหลังจบการศึกษาเป็นแพทย์สตรี  ส่วนใหญ่ทำงานใน

โรงพยาบาลชุมชนและโรงพยาบาลทั่วไป ประมาณหนึ่งในห้าเป็นแพทย์ประจำบ้านศึกษาต่อเฉพาะทางและจะ

กลับไปทำงานในภูมิภาคเมื่อสำเร็จการศึกษา และหนึ่งคนลาออกจากราชการเพ่ือดูแลคุณตาท่ีป่วยติดเตียงจากโรค

ทางสมองเป็นอัมพาต ดังแผนภูมิที่ 2 
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ภาคกลาง            10 คน 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 31 คน 
ภาคใต้               13 คน 
ภาคเหนือ              8 คน 
ภาคตะวันออก         3 คน 
ภาคตะวันตก           3 คน 
รวม                  68 คน    

แผนภูมิท่ี 2 การกระจายบณัฑติแพทย์ทุนของสมาคม ฯ 
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ความภาคภูมิใจของนักศึกษาแพทย์สตรีทุนสมาคม ฯ 

            น้อง ๆ มีความภาคภูมิใจและรู้สึกโชคดีมากที่ได้รับเลือกเป็นนักศึกษาทุนของสมาคม ฯ และเป็นส่วน

หนึ่งของครอบครัวสมาคมแพทย์สตรี ฯ ได้รับโอกาสทางการศึกษา ได้ประกอบอาชีพที่ตนใฝ่ฝัน มีโอกาสที่เท่า

เทียมกันไม่ว่าจะเป็นชุมชนเมืองหรือชนบท  ทุนการศึกษาสามารถแบ่งเบาภาระผู้ปกครองทางบ้านได้มาก ทำให้มี

กำลังใจและมคีวามมุ่งม่ันตั้งใจเรียน ทำให้ผลการเรียนดีขึ้น และเรียนจบแพทย์มาได้อย่างราบรื่น มีความตั้งใจที่จะ

เป็นบุคลกรทางการแพทย์ที่มีคุณภาพและช่วยเหลือผู้อื่นต่อไป ถ้ามีโอกาสจะได้ช่วยเหลือรุ่นน้องและสมาคมฯ

ต่อไปในอนาคต 

            เมื่อได้เข้ากิจกรรมกับสมาคม ฯ   รู้สึกได้ถึงความอบอุ่น ความเมตตาและความเป็นกันเองจากทุกคนใน

ครอบครัวสมาคมแพทย์สตรี ฯ เป็นที่สร้างแรงบันดาลใจจากการเห็นแพทย์สตรีตัวอย่างในทุกปี ทำให้อยากเติบโต

เป็นแพทย์สตรีที่ดีงามเหมือนรุ่นพี่ต่อไป สมาคม ฯได้มองเห็นและเชื่อว่าผู้หญิงทุกคนมีความสามารถทัดเทียมผู้ชาย 

แต่ความสามารถเหล่านี้ควรได้รับการสนับสนุน นอกจากจะได้รับทุนเป็นค่าใช้จ่ายรายเดือนและค่าธรรมเนียม

การศึกษาแล้ว ยังได้รับการสนับสนุนให้มีโอกาสได้ไป elective ต่างประเทศช่วงปิดเทอม  

สิ่งท่ีต้องการจะสื่อสารกับสมาคมฯ 

            ทุนการศึกษามีความสำคัญและเป็นประโยชน์อย่างยิ่ง ถ้ามีโอกาสจะสนับสนุนทุนการศึกษาให้รุ่นน้อง

ต่อไป ขอขอบคุณสมาคม ฯ ขอบคุณความเมตตาและเสียสละของอาจารย์ทุกท่านที่ให้การช่วยเหลือ ดูแลเอาใจใส่

ในความเป็นอยู่และการเรียนทำให้ไม่มีปัญหาหรืออุปสรรคในการเรียน สมาคม ฯ เป็นเหมือนจุดเชื่อมต่อของ

นักศึกษาแพทย์กับโอกาสทางการศึกษา    รู้สึกภูมิใจและดีใจที่ได้เป็นนักศึกษาแพทย์ทุนสมาคม ฯ  สิ่งสำคัญ คือ 

ได้มีโอกาสเป็นแพทย์ ได้รักษาช่วยชีวิตคนไข้อย่างที่ตั้งใจ และอยากให้สมาคม ฯ เข้มแข็งต่อไป      

เรียงร้อยถ้อยคำ 

ดิฉันภูมิใจที่ได้เข้ามาเรียนต่อคณะในฝัน คือ คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ และมีโอกาสได้รับ

ทุนการศึกษาจากสมาคมแพทย์สตรีแห่งประเทศไทย การที่ดิฉันได้ไปรับทุนเมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2563 ทำให้ดิฉัน

ได้เห็นถึงความสำคัญของการให้โดยไม่หวังสิ่งตอบแทน สิ่งนี้ทำให้ดิฉันรู้สึกมีแรงบันดาลใจที่อยากจะช่วยเหลือคน

อ่ืน โดยดิฉันได้มีโอกาสสมัครเข้าร่วมกิจกรรมที่ทำให้ดิฉันภาคภูมิใจคือการที่ดิฉันได้เข้าร่วมเป็นส่วนหนึ่งของ

กิจกรรม “ฟังด้วยใจ ให้ด้วยรัก” ซึ่งเป็นการเข้าไปช่วยเหลือ ให้สิ่งของจำเป็น และพูดคุยให้กำลังใจกับผู้สูงอายุ ณ 

มูลนิธิวัยวัฒนานิวาส จ.สมุทรปราการ 
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หนูคิดว่าทางสมาคมบริหารจัดการเรื่องต่าง ๆ ได้ดีเยี่ยมมากค่ะ จากการที่ดูตอนไปประชุมแต่ละปี และมีแพทย์

สตรีดีเด่นที่เป็นแบบอย่างหลายคนมาก ทำให้หนูมีแรงบันดาลใจในการเรียนต่อค่ะ แต่ถ้าเป็นความภาคภูมิใจใน

ตัวเองหนูก็คิดว่าตัวเองค่อนข้างมีความมุ่งม่ันที่จะจบแพทย์ค่ะ เพราะหนูเป็นลูกชาวนาคนนึง หนูไม่รู้จักด้วยซ้ำว่า

หมอต้องเจอกับอะไรบ้างต้องทำงานยังไง เพราะก่อนหน้านี้ก็ไม่ได้มีใครแนะนำ แต่พอได้มีโอกาสมาเฝ้าคุณพ่อที่

นอนป่วยในโรงพยาบาลแห่งหนึ่ง หนูได้เห็นการทำงานของแพทย์ แม้จะเป็นแค่เสี้ยวหนึ่งของการทำงานหนูก็รู้สึก

เกิดแรงบันดาลใจในการที่จะเรียนต่อให้จบและเป็นแพทย์ที่ดีค่ะ 

 

ขอบคุณสมาคมสำหรับโอกาสซึ่งเป็นส่วนสำคัญท่ีทำให้หนูสำเร็จการศึกษาเป็นแพทย์ในบ้านเกิด และในปีนี้หนู

กำลังเข้าศึกษาแพทย์ประจำบ้านสาขาวิสัญญีวิทยา ซึ่งเป็นสาขาขาดแคลนในอำเภอเบตง เพ่ือกลับมาทำงานให้กับ

บ้านเกิด คือ โรงพยาบาลเบตง สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ เพ่ือช่วยเหลือคนในพ้ืนที่ ตามเจตนารมณ์ของตัวเอง

และสมาคมสืบต่อไปค่ะ ทางสมาคมดูแลนักศึกษาแพทย์ที่ได้รับทุนทุกคนเป็นอย่างดี เปรียบเสมือนเป็นลูกหลานใน

ครอบครัว ไม่ใช้แค่เพียงให้เงินสนับสนุน แต่ดูแลถึงปัญหาอื่นๆ ด้วย มีการติดต่อพบปะกันทุกปีทำให้เราได้ 

connection กับอาจารย์และเพ่ือนพ่ีน้องแพทย์ด้วย 

 

ภูมิใจที่ได้เป็นส่วนหนึ่งของครอบครัวสมาคมแพทย์สตรีค่ะ อาจารย์ทุกคนเปรียบเสมือนแม่ของหนูอีกท่านเลยค่ะ 

คุณแม่ดูแลพวกหนูเป็นอย่างดี ถามไถ่ความเป็นอยู่กันเสมอ ครอบครัวนี้คอยซัพพอร์ทหนูอยู่เสมอ เมื่อหนูเหนื่อย

หนูก็รู้ว่ามีครอบครัวช่วยเชียร์อัพหนูอยู่เสมอ ขอบพระคุณคุณแม่ทุกท่านนะคะ    โดยเฉพาะ อ.พญ.ทองทิพย์ 

คุณแม่ท่านนี้คอยเป็นห่วงหนูเสมอเลยค่ะ ขอบพระคุณมากเลยนะคะ                      

 

ความต้องการการช่วยเหลือของนักศึกษาแพทย์จากโครงการ 

น้องๆ ส่วนมากเห็นว่าทุนที่ให้เพียงพอต่อความจำเป็น แต่ยังมีความต้องการความช่วยเหลือบางอย่าง เช่น  

1. ค่าเทอมเต็มจำนวน 

2. ค่าใช้จ่ายเสริม ได้แก่ อุปกรณ์อิเล็็กทรอนิกส์ (เช่น Laptop, iPads) , ค่าสมัครสอบใบประกอบวิชาชีพ

(The National Licensing Examination of Thailand)  ค่าเสื้อกาวน์ stethoscope, textbook เป็น

ต้น  
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3. การสร้างแรงบันดาลใจ 

4. การช่วยเหลือสุขภาพจิตในระหว่างเรียน เนื่องจากเครียดกับการเรียน สอบบ่อย เรียนไม่ทันเพ่ือนทำให้
เกิดความเครียดสะสม โดยเฉพาะช่วงที่เรียนออนไลน์  มีภาวะซึมเศร้า และมีปัญหาครอบครัว เป็นต้น  

5. ความต้องการให้มีการสอบถามปัญหาระหว่างการเรียนของนักเรียนทุนเป็นระยะๆ ว่ามีปัญหาอะไรบ้างที่
อาจจะส่งผลต่อการเรียน 

6. การแชร์มุมมองแนวคิดของรุ่นพี่แพทย์เก่ียวกับการเรียน ประสบการณ์จากการประกอบอาชีพเเละการใช้

ชีวิตเพ่ือเป็นแบบอย่าง เป็นเเรงผลักดันเเละอาจช่วยเตือนใจไม่ทำในสิ่งที่ไม่ดี 

7. คำปรึกษาในการเรียน การรักษาสุขภาพไม่ให้ย่ำแย่ก่อนวัยอันควรและเรียนได้ทำให้การเรียนดีขึ้น 

8. คำเเนะนำในด้านการเรียน/ เทคนิคในด้านการเรียน การจัดการกับความเครียดเเละเรื่องอ่ืนๆใน
คณะเเพทยศาสตร์ของอาจารย์ เพื่อนำมาปรับใช้เเละปรับปรุงตัวเองในการเรียนต่อไป 

9. คำแนะนำในเรื่องการเรียนต่อแพทย์เฉพาะทางภายหลังจากจบการศึกษาแล้ว 

10. การพัฒนาทักษะหัตถการทางการแพทย์ 
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ตารางท่ี 3 การบริจาคและจำนวนทุนการศึกษาของสมาคม ฯ จำแนกรายปี 

ปี พ.ศ. จำนวนผู้บริจาค  จำนวนเงินบริจาคต่อปี จำนวนทุนการศึกษา 

แต่ละปี 

2548 1 1,437,590.90 4 

2549 1 814,440.87 2 

2550 1 898,302.53 2 

2551 1 999,917.00 2 

2552 3 2,072,198.55 5 

2553 1 1,440,916.77 2 

2554 4 1460,238.28 4 

2555 3 1,233,374.33 6 

2556 3 2,064,271.25 4 

2557 4 3,202,042.06 12 

2558 3 4,092,164.31 6 

2559 6 3595,846.50 10 

2560 7 7,013,842.43 12 

2561 5 7,237,684.02 14 

2562 6 5,512,632.30 21 

2563 11 8,442,296.51 21 

2564 6 8,356,780.59 18 

2565 11 12,181,009.88 22 

2566 14 10,790,030.24 23 

รวม  82,845,579.32 190 

 ผูบ้ริจาคเตม็ทุน/ทุนบางส่วน  
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ค่าใช้จ่ายของโครงการทุนการศึกษา 

ตารางท่ี 4  รายจ่ายทุนการศึกษาตั้งแต่พ.ศ. 2548- 31 ธันวาคม พ.ศ. 2566 

ปีพ.ศ. ค่าใช้จ่ายทุนการศึกษา จำนวน(บาท) 
2548  ค่าธรรมเนียมการศึกษา 80,000.00 

  ค่าใช้จ่ายรายเดือน 200,000.00 
  ค่าเดินทางนักศึกษา 4,884.00 
  ค่าใช้จ่ายอื่น 280.00 

 2549 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 112,915.00 
  ค่าใช้จ่ายรายเดือน 210,000.00 
  ค่าเดินทางนักศึกษา 4,095.00 
  ค่าจ้างเจ้าหน้าที่ 0.00 
 ค่าใช้จ่ายอื่น 4,874.00 

2550 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 114,100.00 
 ค่าใช้จ่ายรายเดือน 402,245.00 
 ค่าเดินทางนักศึกษา 4,000.00 
 ค่าจ้างเจ้าหน้าที่ 0.00 
 ค่าใช้จ่ายอื่น 5,642.00 

2551 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 139,600.00 
 ค่าใช้จ่ายรายเดือน 425,000.00 
  ค่าเดินทางนักศึกษา 8,815.00 
  ค่าจ้างเจ้าหน้าที่ 0.00 
  ค่าใช้จ่ายอื่น 17,905.00 

2552  ค่าธรรมเนียมการศึกษา 272,100.00 
  ค่าใช้จ่ายรายเดือน 625,000.00 
 ค่าเดินทางนักศึกษา 9,000.00 
 ค่าจ้างเจ้าหน้าที่ 0.00 
 ค่าใช้จ่ายอื่น 33,530.00 

2553 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 271,200.00 
 ค่าใช้จ่ายรายเดือน 735,000.00 
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 ค่าเดินทางนักศึกษา 11,390.00 

 ค่าจ้างเจ้าหน้าที่ 
                                     

0.00 
 ค่าใช้จ่ายอื่น 7,250.00 

2554 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 284,610.00 
 ค่าใช้จ่ายรายเดือน 820,000.00 
 ค่าเดินทางนักศึกษา 8,000.00 
 ค่าจ้างเจ้าหน้าที่                               0.00 
 ค่าใช้จ่ายอื่น 8,575.00 

2555 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 320,000.00 
 ค่าใช้จ่ายรายเดือน 870,000.00 
 ค่าเดินทางนักศึกษา 8,030.00 
 ค่าจ้างเจ้าหน้าที่ 0.00 
 ค่าใช้จ่ายอื่น 5,245.00 

2556 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 226,000.00 
 ค่าใช้จ่ายรายเดือน 815,000.00 
 ค่าเดินทางนักศึกษา                            0.00 
 ค่าจ้างเจ้าหน้าที่                            0.00 
 ค่าใช้จ่ายอื่น 2,670.00 

2557 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 505,000.00 
 ค่าใช้จ่ายรายเดือน 1,430,000.00 
 ค่าเดินทางนักศึกษา 21,105.00 
 ค่าจ้างเจ้าหน้าที่ 12,000.00 
 ค่าใช้จ่ายอื่น 898.00 

2558 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 535,000.00 
 ค่าใช้จ่ายรายเดือน 1,302,500.00 
 ค่าเดินทางนักศึกษา 37,080.00 
 ค่าจ้างเจ้าหน้าที่ 72,000.00 
 ค่าใช้จ่ายอื่น 2,377.00 

2559 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 584,800.00 
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 ค่าใช้จ่ายรายเดือน 2,134,500.00 
 ค่าเดินทางนักศึกษา 26,800.00 
 ค่าจ้างเจ้าหน้าที่ 72,000.00 
 ค่าใช้จ่ายอื่น 5,750.00 

2560 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 981,500.00 
 ค่าใช้จ่ายรายเดือน 2,179,500.00 
 ค่าเดินทางนักศึกษา 40,390.00 
 ค่าจ้างเจ้าหน้าที่ 78,000.00 
 ค่าใช้จ่ายอื่น 7,310.00 

2561 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 1,011,600.00 
 ค่าใช้จ่ายรายเดือน 3,184,500.00 
 ค่าเดินทางนักศึกษา 55,600.00 
 ค่าจ้างเจ้าหน้าที่ 84,000.00 
 ค่าใช้จ่ายอื่น 5,391.00 
 ค่าใช้จ่ายนักศึกษาฝึกงานต่างประเทศ 20,000.00 

2562 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 1,682,000.00 
 ค่าใช้จ่ายรายเดือน 3,405,500.00 
 ค่าเดินทางนักศึกษา 90,000.00 
 ค่าจ้างเจ้าหน้าที่ 90,000.00 
 ค่าใช้จ่ายอื่น 35,592.00 
 ค่าใช้จ่ายแพทย์รับทุนร่วมประชุมต่างประเทศ 50,000.00 

2563 ค่าค่าธรรมเนียมการศึกษา 1,910,100.00 
 ค่าใช้จ่ายรายดือน 4,213,000.00 
 ค่าเดินทางนักศึกษา 99,000.00 
 ค่าจ้างเจ้าหน้าที่ 90,000.00 
 ค่าใช้จ่ายอื่น 38,028.25 
 ค่าเว็บไซด์ 24,000.00 
 ค่าอุปกรณ์การเรียน 22,000.00 

2564 ค่าใช้จ่ายรายเดือน                     5,170,000.00   
 ค่าค่าธรรมเนียมการศึกษา                    1,437,200.00   
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 ค่าจ้างเจ้าหน้าที่                           89,000.00   
 ค่าหนังสือและอุปกรณ์การศึกษา  28,470.00   
 ค่าพิมพ์รายงาน 21,314.40 
 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด                         19,393.00   

2565 ค่าใช้จ่ายรายเดือน                 5,725,500.00   
 ค่าธรรมเนียมการศึกษา                1,672,000.00   
 ค่าจ้างเจ้าหน้าที่                           96,500.00   
 ค่าเดินทางและท่ีพักนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมสมาคมฯ                      58,053.40 
 ค่าใช้จ่ายในพิธีรับเครื่องราชย์อิสริยาภรณ์ 69,400.00 
 ค่าใช้จ่ายโครงการติดตามเยี่ยมเยียนนักศึกษา  44,522.80 
 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด                       32,512.25  

2566 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 2,110,400.00 

 ค่าใชจ่้ายรายดือน 6,292,000.00 
 ค่าจ้างเจ้าหน้าที่    102,000.00 
 ค่าใช้จ่ายในวันรับมอบทุนการศึกษา ณ. สมาคม ฯ 77,743.00 
 ค่าใช้จ่ายโครงการติดตามเยี่ยมเยียนนักศึกษา 49,117.39 
 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด      17,822.00 

 ค่าใชจ่้ายในการบริหารโครงการภายในสมาคม ฯ  60,000.00 

 รวมค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น 56,378,724.49  

 

หมายเหตุ ส่วนต่างของรายรบัและรายจ่ายนัน้เป็นทนุส ารองจ่ายส าหรบันกัศกึษาแพทยจ์นจบการศกึษาครบ 6 ปี  
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คณะกรรมการทุนนักศึกษาสมาคมแพทย์สตรี ฯ ปี 2564-2566 

1. ศ.เกียรติคุณ ดร.พญ.คุณหญิงนันทา มาระเนตร์  ที่ปรึกษา 
2. พันตรีหญิงจันทรา     เจณณวาสิน  ที่ปรึกษา 
3. Dr.George      Curuby   ที่ปรึกษา 
4. พญ.มยุรา     กุสุมภ์   ที่ปรึกษา 
5. พญ.ภัทริยา    จารุทัศน์   ที่ปรึกษา 
6. รศ.คลินิก พญ.ศิราภรณ์     สวัสดิวร   ที่ปรึกษา 
7. พญ.รังสิมา    แสงหิรัญวัฒนา  ที่ปรึกษา 
8. พญ.เบญจพร      ปัญญายง     ประธานกรรมการ 
9. ศ.พญ.สุปราณี    นิรุตติศาสน์  กรรมการ 
10. รศ.พญ.ลำดวน   วงศ์สวัสดิ์  กรรมการ 
11. พญ.หทัยมาศ   โคตรสมพงษ ์  กรรมการ 
12. พญ.ลลิดา       วีระวิทยานันต์  กรรมการ 
13. นาวาอากาศตรีหญิงปอฤทัย  บุรพรัตน์  กรรมการ 
14. พญ.ภาริน     ธนนทวีกุล  กรรมการ 
15. พญ.ทิวาวรรณ    ปิยกุลมาลา  กรรมการ 
16. นางศศิธร    เผ่าจินดา  เลขานุการ 
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คณะกรรมการทุนนักศึกษาสมาคมแพทย์สตรี ปี 2560-2562 

1. ศ.เกียรติคุณ ดร.พญ.คุณนันทา มาระเนตร์  ที่ปรึกษา 
2. พันตรีหญิงจันทรา    เจณณวาสิน  ที่ปรึกษา 
3. Dr.George     Curuby   ที่ปรึกษา 
4. พญ.มยุรา    กุสุมภ์   ที่ปรึกษา 
5. พญ.ภัทริยา   จารุทัศน์   ประธาน 
6. รศ.คลินิกพญ.ศิราภรณ์  สวัสดิวร   กรรมการ 
7. พญ.หทัยมาศ   โคตรสมพงษ ์  กรรมการ 
8. พญ.ลลิดา      วีระวิทยานันต์  กรรมการ 
9. นางวราภรณ์   เฉื่อยฉ่ำ   เลขานุการ 
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